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PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

KECAMATAN MUARA WIS

Jalan Patin No. 33 RT VIII Desa Muara Wis

Website : muarawis.kutaikartanegarakab.go.id email: kec.muarawis@gmail.com Kodepos. 75559

KEPUTUSAN CAMAT MUARA WIS
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
NOMOR :B-43/CMT.MW/000.8.2.6/02/2025

TENTANG

TIM PENYUSUNAN RENCANA KERJA TAHUN 2026
DAN RENCANA KERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KECAMATAN MUARA WIS
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Bahwa Rancangan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Muara
Wis Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 telah ditetapkan
oleh Camat Muara Wis Kabupaten Kutai Kartanegara;

Bahwa Rancangan RENSTRA Kecamatan Muara Wis Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2021-2026, perlu dijabarkan dalam Rencana
Tahunan yaitu Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Muara Wis;

Bahwa sehubungan dengan hal-hal di atas, maka perlu Tim Penyusun
RENJA Tahun 2026 dan Renja Perubahan Tahun 2025 Kecamatan
Muara Wis Kabupaten Kutai Kartanegara, yang perlu ditetapkan dengan
Keputusan Camat Muara Wis Kabupaten Kutai Kartanegara.

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintah antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi,
dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;

Undang-undang Republik Indonesia No.25 Tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klarifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 9 Tahun 2016
Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Kutai Kartanegara;

Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2021-2026;

Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 69 Tahun 2016 Tentang
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Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Perangkat Daerah pada Kecamatan;
Keputusan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 247/SK-BUP/HK/2021
tentang Pelaksanaan Tugas Camat dan Pelimpahan Sebagian
Kewenangan Bupati kepada Camat;
Surat Edaran Bupati Kutai Kartanegara Nomor : B-1383/ 065.11/ BAPP/

2025 tanggal 11 Februari 2025 tentang Pedoman Penyempurnaan
Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah tahun 2026.

MEMUTUSKAN

Rencana Kerja Tahun 2026 dan Perubahan Renja Tahun 2025
Kecamatan Muara Wis Kabupaten Kutai Kartanegara, merupakan
Dokumen Perencanaan untuk Tahun Anggaran 2026 dan Perubahan
Tahun 2025;

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2026 dan Rencana Kerja (RENJA)
Perubahan Tahun 2025 Kecamatan Muara Wis Kabupaten Kutai
Kartanegara adalah sebagaimana tercantum dalam lampiran dan
merupakan bagian yang tak terpisahkan dari Keputusan Camat Muara
Wis;

Menunjuk Aparatur Sipil Negri (ASN) yang hamanya tercantum dalam
lampiran keputusan ini sebagai Tim Penyusun Dokumen Rencana
Kerja (RENJA) tahun 2026 dan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan
Tahun 2025 di Lingkungan Kecamatan Muara Wis;

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya apabila
terdapat kekeliruan dalam penetapannya.

Ditetapkan di : Muara Wis

Pada Tanggal : 14 Februari 2025

Ditandatangani Secara Elektronik Oleh :
CAMAT MUARA WIS

FADHLI ANNUR, S.Pd
Pembina-IV/a A




Daftar : Lampiran Surat Keputusan Camat Muara Wis
Nomor : B-43/CMT.MW/000.8.2.6/02/2025
Tentang : Penetapan Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Kantor Camat Muara Wis
Tahun 2025
NO NAMA JABATAN KETERANGAN
1 | FADHLI ANNUR, S.Pd CAMAT PENANGGUNG
JAWAB
2 | RUSDIANTO, S.Pd, MM SEKRETARIS CAMAT KETUA
3 | MUHAMAD KHOIRUL AFIF, S.Kom KASUBBAG SEKRETARIS
PENYUSUNAN MERANGKAP
PROGRAM DAN ANGGOTA
KEUANGAN
4 | EMA PUSPITA SARI, S.Sos KASUBBAG UMUM ANGGOTA
KETATALAKSANAAN
DAN KEPEGAWAIAN
5 | ABDUL JABAR, S.Pd KASI PEMERINTAHAN ANGGOTA
6 | HANAFI, S.Pdi KASI ANGGOTA
KESEJAHTERAAN
SOSIAL
7 | NORIANA PENGADMINISTRASI ANGGOTA
PERKANTORAN
8 | DEDI ISKANDAR PENGOLAH DATA DAN ANGGOTA
INFORMASI
9 | MAHMUDIN PENGOLAH DATA DAN ANGGOTA
INFORMASI

Ditetapkan di : Muara Wis
Pada Tanggal : 14 Februari 2025
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Ditandatangari Secara Elektronik Oleh :
CAMATMUARA WIS

FADHLI ANNUR, S.Pd
Pembina-IV/a
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan Kehadirat Allah SWT, karena
atas kasih dan karunia-Nya kami dapat menyelesaikan
penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Muara Wis Tahun
2026.

Keberadaan rencana kerja ini merupakan suatu langkah
awal bagi Kecamatan Muara Wis dalam rangka mewujudkan
tujuan Kecamatan Muara Wis yaitu "Meningkatkan Kualitas
Pelayanan Kecamatan Yang Efektif, Efisien, Inovatif,
Transparan dan Akuntabel”.

Diharapkan rencana kerja ini dapat menjadi acuan dan
pedoman dalam setiap pengambilan langkah maupun kebijakan
Kecamatan Muara Wis. Dengan demikian akan terciptakan
keterpaduan dan kesinambungan dalam pelaksanan program -
program kerja guna tercapainya visi dan misi Kabupaten Kutai
Kartanegara.

Di masa mendatang, sangat diharapkan pula masukan dan
sasaran perbaikan dari berbagai pihak guna penyempurnaan
penyusunan recana kinerja periode selanjutnya.

Akhir kata, Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Muara Wis
Tahun 2026 ini masih jauh dari sempurna, untuk itu saran dan
kritik kami harapkan untuk penyempurnaan ke depannya.

NIP: 0605 199603 1 004
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja OPD atau selanjutnya disebut Renja
adalah dokumen perencanaan tahunan yang memuat program dan
kegiatan prioritas pembangunan yang akan dilaksanakan oleh
OPD dalam kurun waktu satu tahun berjalan. Renja OPD disusun
berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan secara
teknis berpedoman pada Permendagri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Perda
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah.

Dalam upaya melaksanakan tugas-tugas pemerintahan dan
pembangunan di Kantor Kecamatan Muara Wis secara efektif,
efisien dan terarah sesuai dengan sasaran, perlu adanya rencana
kerja secara terinci berdasarkan aturan, kondisi wilayah dan
Sumber Daya Manusia yang ada dan rencana kebutuhan anggaran
selama satu tahun.

Sehubungan dengan hal tersebut, Kecamatan Muara Wis
menyusun Renja OPD Tahun 2026 yang memuat program,
kegiatan, sub kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang
disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungsi Kecamatan Muara Wis. Renja Kecamatan Muara Wis Tahun
2026 mengacu pada RKPD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2026.

1.2 Landasan Hukum
Adapun yang menjadi Landasan Hukum Kecamatan dalam
menyusun Rencana Kerja Tahun 2025 adalah sebagai berikut :
1. Undang-undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2003 No.
47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4286).
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Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421).
Undang-undang Nomor 33 tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah |
Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438
).

Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 nomor 244) Tambahan Ilembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terahkir Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang perubahan kedua atas Undang-Undang Nomor 23
tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5676).

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817
).

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 Tentang
Kecamatan.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang RPJPD dan RPJMD, Serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
Tentang SIPD.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah.
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11. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317
Tahun 2023 tentang Perubahan atas Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah.

12. Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembanguanan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara 2005 - 2025.

13. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara  Nomor
6 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Kutai Kartaneg ara Tahun
2021-2026.

14. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 9
Tahun 2016, tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara.

15. Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 69 Tahun 2016
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja Perangkat Daerah pada Kecamatan.

16. Keputusan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 247/SK-
BUP/HK/2021 tentang Pelaksanaan Tugas Camat dan
Pelimpahan Sebagian Kewenangan Bupati kepada Camat.

17.Surat Edaran Bupati Kutai Kartanegara Nomor : B-
1383/065.11/BAPP/2025 tanggal 11 Februari 2025 tentang
Pedoman Penyempurnaan Rancangan Awal Renja Perangkat
Daerah tahun 2026.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2026 ini adalah Untuk merumuskan  program, dan
kegiatan pembangunan yang sesuai dengan tugas dan fungsi
Kantor Camat Muara Wis selama tahun 2026 dengan berpedoman
pada Rancangan Awal RKPD dan Renstra Kecamatan.

Tujuan yang ingin dicapai dari penyusunan dokumen Renja
Perangkat Daerah Tahun 2026 adalah untuk Menetapkan
dokumen perencanaan yang memuat program, dan kegiatan
pembangunan daerah yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja
Kantor Camat Muara Wis dalam melaksanakan tugas dan
fungsinya selama tahun 2026.
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1.4 Sistematika Penulisan

Dokumen Rencana Kerja Kantor Camat Muara Wis Kabupaten

Kutai Kartanegara tahun 2025 disusun dengan sistematika

sebagai berikut :

BAB I. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BABII. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daeah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III. TUJUAN, SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT

DAERAH

4.1 Program dan Kegiatan

BAB V. PENUTUP

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan.
Kaidah-kaidah pelaksanaan.

c. Rencana Tindak Lanjut.
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EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah.

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2024 dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 merupakan kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan perkiraan
capaian Renja Perangkat Daerah Tahun 2025. Evaluasi tersebut
dilakukan melalui penilaian terhadap realisasi anggaran
Perangkat Daerah yang mencakup program, kegiatan sub
kegiatan, indikator kinerja dan kelompok sasaran, lokasi serta
dana indikatif.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Muara Wis
Tahun 2024 digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian
target indikator kinerja, penyerapan dana dan kendala yang
dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan
Muara Wis Tahun 2024 dilakukan untuk memastikan bahwa
indikator kinerja program, kegiatan dan sub kegiatan Renja
Kecamatan Muara Wis Tahun 2025 dapat dicapai dalam rangka
mewujudkan tujuan dan sasaran Renstra Kecamatan Muara Wis
Tahun 2021-2026 serta sasaran dan prioritas pembangunan
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2024.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan
Muara Wis Tahun 2024 disajikan pada tabel berikut:
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Tabel T-C.29
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN
PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2024
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

PERANGKAT DAERAH : KECAMATAN MUARA WIS

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (output) Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (2024) program Capaian Target Renstra-
Program/Kegiatan Capaian Kinerja dan PD s/d tahun berjalan
Program Hasil kegiatan (2025)
(Renstra- Program dan (Renja-PD
PD) Keluaran tahun 2025)
Tahun Kegiatan s/d Target Realisasi Tingkat Realisasi Tingkat
2021-2026 dengan Renja-PD Renja-PD Realisasi Capaian Capaian
tahun (2023) tahun tahun (%) Program Realisasi
(2024) (2024) dan Target
Kegiatan Renstra
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun
2025)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
7 Urusan Kewilayaan
7.01 Urusan Kecamatan
7.01.01 Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabupaten
Kota Nilai SAKIP Perangkat Daerah 65 49 63 NA NA 64 NA NA
7.01.01.2.01 Jumlah dokumen
Perencanaan,Penganggaran, dan rencana,anggaran, dan Evaluasi
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah 40 16 8 8 100 8 32 80.00
7.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah 10 4 2 2 100 2 8 80.00
7.01.01.2.01.02 Jumlah Dokumen RKA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi dan Penyusunan Penyusunan Dokumen RKA-
Dokumen RKA-SKPD SKPD 5 2 1 1 100 1 4 80.00
7.01.01.2.01.03 Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD Dokumen Perubahan RKA-SKPD S5 2 1 1 100 1 4 80.00
6
.
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Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar

RENJA KECAMATAN MUARA WIS TAHUN 2026

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD 10 4 2 2 100 2 8 80.00
7.01.01.2.01.07 Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah 10 4 2 2 100 2 8 80.00
7.01.01.2.02 Jumlah laporan Administrasi

Administrasi Keuangan Perangkat Keuangan Perangkat Daerah

Daerah yang akuntabel 225 90 45 45 100 45 180 80.00
7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima

ASN Gaji dan Tunjangan ASN 155 62 31 31 100 31 124 80.00
7.01.01.2.02.05 Jumlah Laporan Keuangan Akhir

Koordinasi dan Penyusunan Tahun SKPD dan Laporan Hasil

Laporan Keuangan Akhir Tahun Koordinasi Penyusunan Laporan

SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD 5 2 1 1 100 1 4 80.00
7.01.01.2.02.07 Jumlah Laporan Keuangan

Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan

Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi Penyusunan Laporan

Laporan Keuangan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran Bulanan/Triwulanan/Semestera

SKPD n_SKPD 65 26 13 13 100 13 52 80.00
7.01.01.2.03 Jumlah laporan Administrasi

Administrasi Barang Milik Daerah Keuangan Perangkat Daerah

pada Perangkat Daerah yang akuntabel 80 32 16 16 100 16 64 80.00
7.01.01.2.03.05 Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan

Laporan Barang Milik Daerah pada Penyusunan Laporan Barang

SKPD Milik Daerah pada SKPD 20 8 4 4 100 4 16 80.00
7.01.01.2.03.06 Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan

Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD 60 24 12 12 100 12 48 80.00
7.01.01.2.05 Jumlah pegawai yang

Administrasi Kepegawaian mendapatkan pelayanan

Perangkat Daerah Administrasi Kepegawaian 198 79 41 39 95.12 41 159 80.30
7.01.01.2.05.09 Jumlah Pegawai Berdasarkan

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Tugas dan Fungsi yang Mengikuti

Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan 43 15 10 8 80 10 33 76.74
7.01.01.2.05.11 Jumlah Orang yang Mengikuti

Bimbingan Teknis Implementasi Bimbingan Teknis Implementasi

Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan 155 64 31 31 100 31 126 81.29
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Jumlah jenis Administrasi Umum

Daerah Perangkat Daerah 164 65 33 33 100 33 131 79.88
7.01.01.2.06.01 Jumlah Paket Komponen

Penyediaan Komponen Instalasi Instalasi Listrik/Peneranga

Listrik/Penerangan Bangunan Bangunan Kantor yang

Kantor Disediakan 5 2 1 1 100 1 4 80.00
7.01.01.2.06.02 Jumlah Paket Peralatan dan

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang

Perlengkapan Kantor Disediakan S 2 1 1 100 1 4 80.00
7.01.01.2.06.04 Jumlah Paket Bahan Logistik

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kantor yang Disediakan 10 4 2 2 100 2 8 80.00
7.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan 10 4 2 2 100 2 8 80.00
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7.01.01.2.06.06

Penyediaan Bahan Bacaan dan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-

Peraturan Perundang-undangan Undangan yang Disediakan 5 2 1 1 100 1 4 80.00
7.01.01.2.06.08 Jumlah Laporan Fasilitasi

Fasilitasi Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu 60 24 12 12 100 12 48 80.00
7.01.01.2.06.09 Jumlah Laporan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Rapat

dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD 60 24 12 12 100 12 48 80.00
7.01.01.2.06.10 Jumlah Dokumen

Penatausahaan Arsip Dinamis pada Penatausahaan Arsip Dinamis

SKPD pada SKPD 5 2 1 1 100 1 4 80.00
7.01.01.2.06.11 Jumlah Dokumen Dukungan

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pelaksanaan Sistem

Pemerintahan Berbasis Elektronik Pemerintahan Berbasis

pada SKPD Elektronik pada SKPD 4 1 1 1 100 1 3 75.00
7.01.01.2.08 Jumlah waktu penyelesaian Jasa

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintahan

Pemerintahan Daerah Daerah yang disediakan 180 72 36 36 100 36 144 80.00
7.01.01.2.08.01 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa

Penyediaan Jasa Surat Menyurat Surat Menyurat 60 24 12 12 100 12 48 80.00
7.01.01.2.05.02 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa

Penyediaan Jasa Komunikasi, Komunikasi, Sumber Daya Air

Sumber Daya Air dan Listrik dan Listrik yang Disediakan 60 24 12 12 100 12 48 80.00
7.01.01.2.05.04 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor yang

Kantor Disediakan 60 24 12 12 100 12 48 80.00
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Daerah yang dipelihara 160 64 32 32 100 32 128 80.00
7.01.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan yang

Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajak

Operasional atau Lapangan dan Perizinannya 50 20 10 10 100 10 40 80.00
7.01.01.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin

Lainnya Lainnya yang Dipelihara 100 40 20 20 100 20 80 80.00
7.01.01.2.09.09 Jumlah Gedung Kantor dan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Bangunan Lainnya yang

Kantor dan Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi 10 4 2 2 100 2 8 80.00
7.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase pelayanan perijinan

PEMERINTAHAN DAN dan non perijinan yang

PELAYANAN PUBLIK dilaksanakan sesuai SOP 100 100 100 100 100 100 100 100

Tingkat aksesibilitas wilayah
Kecamatan 78.5 78.5 78.5 78.5 78.5 78.5 78.5 78.5

7.01.02.2.04 Jumlah pelaksanaan kegiatan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan pemerintahan yang menjadi

yang Dilimpahkan kepada Camat kewenangan Camat 120 48 24 24 100 24 96 80.00
7.01.02.2.04.02 Jumlah Laporan Pelaksanaan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Non Perizinan pada Urusan

yang terkait dengan Nonperizinan Pemerintahan 60 24 12 12 100 12 48 80.00
7.01.02.2.04.03 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Jumlah Laporan Pelaksanaan

yang terkait dengan Kewenangan Kewenangan Lain yang 60 24 12 12 100 12 48 80.00
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Lain yang Dilimpahkan Dilimpahkan
7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Jumlah Kegiatan

MASYARAKAT DESA DAN Pemberdayaan Masyarakat

KELURAHAN Desa / Kelurahan 100 100 100 100 100 100 100 100
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Kegiatan Pemberdayaan

Desa Desa Yang Dilaksanakan 35 14 7 7 100 7 28 80.00
7.01.02.2.01.01 Jumlah Lembaga

Kemasyarakatan yang

Peningkatan Partisipasi Masyarakat Berpartisipasi dalam Forum

dalam Forum Musyawarah Musyawarah Perencanaan

Perencanaan Pembangunan di Desa Pembangunan di Desa 25 10 5 5 100 5 20 80.00
7.01.02.2.01.03 Jumlah Laporan Peningkatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Efektivitas Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di

Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan 10 4 2 2 100 2 8 80.00
7.01.05 CAKUPAN PENYELENGGARAAN

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN

URUSAN PEMERINTAHAN UMUM UMUM 100 100 100 100 100 100 100 100
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan

Pemerintahan Umum sesuai Jumlah Urusan Pemerintahan

Penugasan Kepala Daerah yang dilaksanakan Kecamatan 25 10 5 5 100 5 20 80.00
7.01.05.2.01.04 Jumlah Orang yang Mengikuti

Pembinaan Kerukunan Antar

Pembinaan Kerukunan Antarsuku Suku dan Intra Suku, Umat

dan Intrasuku, Umat Beragama, Beragama, Ras, dan Golongan

Ras, dan Golongan Lainnya Guna Lainnya Guna Mewujudkan

Mewujudkan Stabilitas Kemanan Stabilitas Keamanan Lokal,

Lokal, Regional, dan Nasional Regional, dan Nasional 20 3 4 4 100 4 16 80.00
7.01.05.2.01.08 Jumlah Dokumen Tugas Forum

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di

Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Kecamatan S 2 1 1 100 1 4 80.00
7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN

PENGAWASAN PEMERINTAHAN Persentase Pembinaan dan

DESA pengawasan Pemerintahan Desa 100 100 100 100 100 100 100 100
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Fasilitasi, Rekomendasi

Koordinasi Pembinaan dan dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa Pengawasan Pemerintahan Desa 70 28 14 14 100 14 56 80.00
7.01.06.2.01.11 Jumlah Dokumen Fasilitasi

Fasilitasi Penyelenggaraan dalam rangka Penyelenggaraan

Ketenteraman dan Ketertiban Ketenteraman dan Ketertiban

Umum Umum 60 24 12 12 100 12 48 80.00
7.01.06.2.01.12 Jumlah Dokumen Fasilitasi

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, dalam rangka Pelaksanaan

Fungsi, dan Kewajiban Lembaga Tugas, Fungsi, dan Kewajiban

Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan 10 4 2 2 100 2 8 80.00
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah.

Pengukuran Kinerja Kegiatan dan Pengukuran Kinerja
Sasaran dilakukan melalui Penetapan Indikator Kinerja yaitu
ukuran kuantitatif dan kualitatif yang menggambarkan tingkat
pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan. Indikator
kinerja kegiatan meliputi indikator masukan (inputs), keluaran
(outputs), hasil (outcomes), manfaat (benefits) dan dampak
(impacts). Indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya
manusia, laporan, dan indikator lainya. Penetapan indikator
kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja
untuk masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan.

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas
sasaran yang didasarkan atas hasil pengukuran kinerja kegiatan
dalam suatu sasaran dilakukan analisis pencapaian kinerja atas
sasaran tersebut. Pengukuran kinerja dilakukan dengan
menggunakan indikator kinerja utama. Pengukuran ini dilakukan
dengan memanfaatkan data kinerja.

Kecamatan Muara Wis sebagai salah satu Perangkat Daerah
yang dalam pelaksanaan tugasnya tidak saja berurusan dengan
aspek pemerintahan, pembangunan, kemasyarakatan dan
administrasi Pemerintah Kecamatan semata melainkan juga
merupakan ujung tombak pelayanan masyarakat di tingkat
Kecamatan. Oleh karenanya capaian kinerja pelayanannya lebih
banyak dianalisis dari sudut pandang tugas pokok dan fungsi
Kecamatan dan juga indikator kinerja output yang dihasilkan dari
program dan kegiatan yang telah dilaksanakan.

Kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan Muara
Wis berdasarkan indikator kinerja sasaran akan disampaikan
dengan tabel sebagai berikut :
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Tabel T-C.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Muara Wis
Kabupaten Kutai Kartanegara

Indikator Kinerja Target Target Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi Capaian
sesuai Tugas dan IKK Indikator Analisis
Fungsi Perangkat Lainnya
Daerah 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2022 2023 | 2024 | 2025 | 2026
(2) @) (4) ) (6) (7) (8) ©) (10) (11) (12) (13) (13)
Persentase keluhan 100 100 100 100 100 100 100 100 100

masyarakat terhadap
pelayanan kecamatan
yang ditindaklanjuti

Persentase capaian 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Ketenteraman dan

Ketertiban Umum

Pertumbuhan 5 5,5 6 6,5 195,09 -7,2 21,07 6,5 7
Pendapatan Asli Desa
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Memperhatikan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemerintahan Daerah, sebagaimana dalam pasal 126
menerangkan bahwa Kecamatan dipimpin oleh camat yang dalam
pelaksanaan tugasnya memperoleh pelimpahan sebagaian
wewenang Bupati/Walikota untuk menangani sebagian urusan
otonomi daerah. Selain tugas sebagaimana dimaksud di atas,
Kecamatan juga merupakan Perangkat Daerah Kabupaten/ Kota
yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada
Bupati / Walikota melalui Sekretaris Daerah.

Pelaksanaan tugas dan fungsi pelayanan yang
dilaksanakan oleh Kecamatan Muara Wis berpedoman kepada
Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 69 Tahun 2016
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Pada Kecamatan. Yaitu
disebutkan dalam Pasal 3 bahwa Camat mempunyai tugas
menyelenggarakan urusan pemerintahan, pelayanan publik, dan
pemberdayaan  masyarakat desa dan = kelurahan @ serta
melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh
Bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah.

Selanjutnya mengenai fungsi diuraikan pada pasal
berikutnya yaitu di pasal 4 yang berbunyi Camat dalam
melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam pasal
sebelumnya menyelenggarakan fungsi:

1. menyelenggarakan urusan pemerintahan umum,;

2. mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman
dan ketertiban umum;

4. mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Bupati;

5. mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana
layanan umum;

6. mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan yang dilakukan oleh perangkat daerah di
tingkat kecamatan;

7. membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan Desa
dan/atau Kelurahan;
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8. melaksanakan wurusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh Unit
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten yang ada di
Kecamatan;

9. melaksanakan tugas lain yang diperintahkan atasan.

Adapun isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
OPD diuraikan sebagai berikut:
a. Meningkatkan Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan
Urusan Pemerintahan Yang Menjadi Kewenangan

b. Meningkatkan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat
c. Meningkatkan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan

Ketentraman dan Ketertiban Umum

d. Meningkatkan Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana Pelayanan Umum

e. Meningkatkan  Koordinasi Penyelenggaraan  Kegiatan
Pemerintahan Yang Dilakukan Oleh Perangkat Daerah di
Tingkat Kecamatan

f. Meningkatkan Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Kegiatan Desa

g. Meningkatkan kualitas dan implementasi perencanaan,
pengukuran, pelaporan, evaluasi dan capaian kinerja.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review adalah aktifitas untuk mengevaluasi pelaksanaan
kebijakan, program dan kegiatan yang telah ditetapkan. Renja
disusun dengan berpedoman kepada Rencana Strategis (Renstra)
Kecamatan Muara Wis serta mengacu kepada Rencana Kerja
Perangkat Daerah (RKPD) Kabupaten Kutai Kartanegara. Sebagai
dokumen perencanaan pembangunan dan sesuai dengan amanat
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, maka RKPD merupakan
pedoman bagi penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (RAPBD), Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan
Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS).

Penyusunan Rencana Strategis Kecamatan Muara Wis
disusun melalui tahapan-tahapan proses perencanaan
pembangunan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun
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2004 yaitu melalui penjabaran visi dan misi dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Kutai  Kartanegara, perencanaan yang dilakukan oleh
lembaga/organisasi perencanaan dengan memperhatikan
partisipasi masyarakat/melibatkan partisipasi masyarakat melalui
forum Perangkat Daerah serta Musyawarah Perencanaan
Pembangunan (Musrenbang) yang diselenggarakan secara
berjenjang sehingga terjadi keterpaduan Rancangan Renja
Perangkat Daerah.

Guna mencapai target sasaran kinerja kegiatan Kecamatan
Muara Wis diperlukan kesungguhan dari pengelola anggaran
dalam melaksanakan program, kegiatan dan sub kegiatan. Dalam
rangka mewujudkan keseimbangan pelaksanaan program maka
pengawasan dan evaluasi harus dilaksanakan secara konsisten
sehingga dapat segera dilakukan koreksi dan evaluasi terhadap
pelaksanaan kegiatan.

Adapun review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun
2026 akan kami sajikan dalam bentuk tabel sebagai berikut :
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Tabel. T-C.31
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2026
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Perangkat Daerah : Kecamatan Muara Wis

TAHUN 2026

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
B Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu(ll{';'kmf Program, Kegiatan, dan Sub Kegiat Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu(g\;l)lkatlf
UNSUR KEWILAYAHAN UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN KECAMATAN
PROGRAM PENYELENGGARAAN F pel: perijinan dan 100 Persen PROGRAM PENYELENGGARAAN F [3 perijinan dan 100 Persen
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN non perijinan yang dilaksanakan 2.030.000.000 PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN non perijinan yang dilaksanakan 6.741.202.000
PUBLIK sesuai SOP PUBLIK sesuai SOP
Tingkat aksesibilitas wilayah 78,5 Persen Tingkat aksesibilitas wilayah 78,5 Persen
Ki K
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Jumlah kegiatan pemerintahan di 0 kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Jumlah kegiatan pemerintahan di 0 kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan tingkat kecamatan yang melibatkan - Kegiatan Pemerintahan di Tingkat tingkat kecamatan yang melibatkan 400.000.000
Perangkat Daerah dan Instansi Kecamatan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait yang dilaksanakan Vertikal Terkait yang dilaksanakan
secara efektif secara efektif
01 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Muara Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 0 Laporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Muara Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 2 Laporan Tambahan Untuk
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Dengan Wis Perencanaan dan Pelaksanaan - Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Wis Perencanaan dan Pelaksanaan 150.000.000 Fasilitasi Rembuk
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Kegiatan Pemerintahan dengan Dengan Perangkat Daerah dan Instansi Kegiatan Pemerintahan dengan Stunting dan
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan Instansi Fasilitasi ERAU
Vertikal Terkait Vertikal Terkait
02 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Muara Jumlah Dokumen Peningkatan 0 Dokumen Peningkatan Efektifitas Kegiatan Muara Jumlah Dokumen Peningkatan 1 Dokumen Tambahan Untuk
di Tingkat Kecamatan Wis Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di - Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Wis Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 250.000.000 Fasilitasi HUT RI
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Jumlah Standar Pelayanan Minimal 1 SPM Penyelenggaraan Urusan Jumlah Standar Pelayanan Minimal 1 SPM
yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja (SPM) yang difasilitasi - Pemerintahan yang Tidak (SPM) yang difasilitasi 100.000.000
Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan
03 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Muara Jumlah Laporan Peningkatan 0 Laporan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Muara Jumlah Laporan Peningkatan 2 Laporan Tambahan Untuk
Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Wis Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan - Pelayanan kepada Masyarakat di Wis Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan 100.000.000 Fasilitasi Pokjanal
Kecamatan kepada Masyarakat di Wilayah Wilayah Kecamatan kepada Masyarakat di Wilayah Posyandu dan
Kecamatan Kecamatan Pramuka
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Jumlah pelaksanaan kegiatan 2 Kegiatan P Urusan P i Jumlah pelaksanaan kegiatan 2 Kegiatan
Dilimpahkan kepada Camat pemerintahan yang menjadi 2.030.000.000 yang Dilimpahkan kepada Camat pemerintahan yang menjadi 6.241.202.000
kewenangan Camat kewenangan Camat
02 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Muara Jumlah Laporan Pelaksanaan Non 12 Laporan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Muara Jumlah Laporan Pelaksanaan Non 15 Laporan Tambahan Untuk
terkait dengan Nonperizinan Wis Perizinan pada Urusan Pemerintahan 30.000.000 yang terkait dengan Nonperizinan Wis Perizinan pada Urusan Pemerintahan 841.202.000 Fasilitasi
Pengelolaan
Sampah,
Pemeliharaan
LPJU dan
Penanganan
Darurat Bencana
03 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Muara Jumlah Laporan Pelaksanaan 10 Laporan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Muara Jumlah Laporan Pelaksanaan 9 Laporan Tambahan
terkait dengan Kewenangan Lain yang Wis Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 2.000.000.000 yang terkait dengan Kewenangan Lain Wis Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 5.400.000.000 Anggaran
Dilimpahkan yang Dilimpahkan pembangunan di
Desa
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Jumlah Kegiatan 100 Persen PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Jumlah Kegiatan 100 Persen
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN Pemberdayaan Masyarakat Desa / 125.000.000 MASYARAKAT DESA DAN Pemberdayaan Masyarakat Desa / 436.000.000
Kelurahan KELURAHAN Kelurahan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Jumlah Kegiatan Pemberdayaan 2 Kegiatan Ki inasi Kegiatan Pemb y Jumlah Kegiatan Pemberdayaan 2 Kegiatan
Desa Yang Dilaksanakan 125.000.000 Desa Desa Yang Dilaksanakan 100.000.000
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01 Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Muara Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 5 Lembaga Peningkatan Partisipasi Masyarakat Muara Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 5 Lembaga
Forum Musyawarah Perencanaan Wis yang Berpartisipasi dalam Forum Kemasyara 50.000.000 Dalam Forum Musyawarah Wis yang Berpartisipasi dalam Forum Kemasyara 50.000.000
Pembangunan di Desa Musyawarah Perencanaan katan Perencanaan Pembangunan di Desa Musyawarah Perencanaan katan
Pembangunan di Desa Pembangunan di Desa
03 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Muara Jumlah Laporan Peningkatan 2 Laporan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Muara Jumlah Laporan Peningkatan 2 Laporan Efisiensi Anggaran
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Wis Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan 75.000.000 Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Wis Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan 50.000.000
Kecamatan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kecamatan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
F y L K Jumlah Kegiatan Pemberdayaan 0 Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Jumlah Kegiatan Pemberdayaan 1 Kegiatan
Tingkat Kecamatan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat K y Tingkat Ki Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 336.000.000
Kecamatan Kecamatan
01 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Muara Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 0 Lembaga Penyelenggaraan Lembaga Muara Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 5 Lembaga Fasilitasi HKG
Wis yang Diselenggarakan Kemasyara - Kemasyarakatan Wis yang Diselenggarakan Kemasyara 336.000.000 PKK, Fasilitasi
katan katan PKK, Forum Anak,
Jambore PAUD
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN persentase kegiatan koordinasi 100 persen PROGRAM KOORDINASI p I 100 persen
DAN KETERTIBAN UMUM ketentraman dan ketertiban umum - KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN ketentraman dan ketertiban umum 130.000.000
yang melibatkan Kepolisian Negara UMum yang melibatkan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Republik Indonesia, Tentara
i Ind ia dan i i Ind ia dan i
vertikal; serta Tokoh Agama dan vertikal; serta Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat di wilayah Tokoh Masyarakat di wilayah
Kecamatan Kecamatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Jumlah kegiatan dalam Upaya 1 Kegiatan Ki inasi Upaya y Jumlah kegiatan dalam Upaya 1 Kegiatan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Peny K dan - Ketenteraman dan Ketertiban Umum Peny dan 130.000.000
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
01 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Muara Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 0 Laporan Sinergitas dengan Kepolisian Negara Muara Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 1 Laporan Fasilitasi Patroli
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Wis dengan Kepolisian Negara Republik - Republik Indonesia, Tentara Nasional Wis dengan Kepolisian Negara Republik 50.000.000 Kecamatan
instansi vertikal di wilayah kecamatan Indonesia, Tentara Nasional Indonesia Indonesia dan instansi vertikal di wilayah Indonesia, Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di Wilayah kecamatan dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan Kecamatan
02 Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama Muara Jumlah Laporan Pelaksanaan 0 Laporan Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Muara Jumlah Laporan Pelaksanaan 4 Laporan Fasilitasi Safari
dan Tokoh Masyarakat Wis Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh - Agama dan Tokoh Masyarakat Wis Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh 80.000.000 Ramadhan, Forum
Agama dan Tokoh Masyarakat Agama dan Tokoh Masyarakat Kerukunan Umat
Beragama, Forum
Pembauran
Kebangsaan,
Forum
Kewaspadaan Dini
Masyarakat
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN CAKUPAN PENYELENGGARAAN 0 Persen PROGRAM PENYELENGGARAAN CAKUPAN PENYELENGGARAAN 0 Persen
PEMERINTAHAN UMUM URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 180.000.000 URUSAN PEMERINTAHAN UMUM URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 195.000.000
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Jumlah Urusan Pemerintahan yang 16 Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Jumlah Urusan Pemerintahan yang 16 Kegiatan
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah dilaksanakan Kecamatan 180.000.000 Pemerintahan Umum sesuai dilaksanakan Kecamatan 195.000.000
Penugasan Kepala Daerah
04 Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Muara Jumlah Orang yang Mengikuti 4 Orang Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Muara Jumlah Orang yang Mengikuti 60 Orang
Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Wis Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan 180.000.000 Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Wis Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan 180.000.000
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan
Stabilitas Kemanan Lokal, Regional, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Kemanan Lokal, Regional, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Nasional Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, Nasional Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional dan Nasional
08 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Muara Jumlah Dokumen Tugas Forum 0 Dokumen Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Muara Jumlah Dokumen Tugas Forum 1 Dokumen Fasilitasi
Pimpinan di Kecamatan Wis Koordinasi Pimpinan di Kecamatan - Pimpinan di Kecamatan Wis Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 15.000.000 Forkopimcam
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase Pembinaan dan 100 Persen PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase Pembinaan dan 100 Persen
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA pengawasan Pemerintahan Desa 385.000.000 PENGAWASAN PEMERINTAHAN pengawasan Pemerintahan Desa 75.000.000
DESA
Fasilitasi i dan K Jumlah Desa Yang difasilitasi 7 Desa Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Desa Yang difasilitasi 7 Desa
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 385.000.000 Koordinasi Pembinaan dan 75.000.000
Desa Pengawasan Pemerintahan Desa
03 Fasilitasi pengelolaan keuangan Desa dan Muara Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 7 Dokumen Fasilitasi pengelolaan keuangan Desa Muara Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 0 Dokumen Pindan Ke Sub
pendayagunaan aset Desa Wis dalam rangka Pengelolaan Keuangan 85.000.000 dan pendayagunaan aset Desa Wis dalam rangka Pengelolaan Keuangan - Kegiatan Lain
Desa dan Pendayagunaan Aset Desa Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
1 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Muara Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 12 Dokumen Fasilitasi Penyelenggaraan Muara Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 0 Dokumen Efisiensi Anggaran
Ketertiban Umum Wis rangka Penyelenggaraan 200.000.000 Ketenteraman dan Ketertiban Umum Wis rangka Penyelenggaraan -
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum
12 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Muara Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 2 Dokumen Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, Muara Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 0 Dokumen Efisiensi Anggaran
jiban Lembaga K 1 Wis rangka Pelaksanaan Tugas, Fungsi, 100.000.000 dan Kewajiban Lembaga Wis rangka Pelaksanaan Tugas, Fungsi, -
dan Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan dan Kewajiban Lembaga

16




Ber > bangga
AKHLAK bangea

Barorisntan Paliyusan Austabel Kmpeten
i Lial Asogad Kosemar i

Kemasyarakatan

Kemasyarakatan

RENJA KECAMATAN MUARA WI

TAHUN 2026

17 Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya Muara Jumlah Laporan Hasil Koordinasi 0 Laporan Koordinasi Pendampingan Desa di Muara Jumlah Laporan Hasil Koordinasi 7 Laporan Anggaran Untuk
Wis Pendampingan Desa di Wilayahnya - Wilayahnya Wis Pendampingan Desa di Wilayahnya 75.000.000 Pendampingan
APBDes
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai SAKIP Perangkat Daerah B Nilai PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai SAKIP Perangkat Daerah B Nilai
PEMERINTAHAN DAERAH 7.719.813.220 PEMERINTAHAN DAERAH 7.210.585.259
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
P P an, dan Jumlah dokumen rencana, 17 dokumen Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah dokumen rencana, 22 dokumen
Kinerja Perangkat Daerah anggaran, dan Evaluasi Kinerja 170.000.000 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah anggaran, dan Evaluasi Kinerja 320.000.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Muara Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen Penyusunan Dokumen Perencanaan Muara Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen Efisiensi Anggaran
Perangkat Daerah Wis Perangkat Daerah 60.000.000 Perangkat Daerah Wis Perangkat Daerah 40.000.000
02 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- Muara Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 1 Dokumen Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Muara Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 0 Dokumen Efisiensi Anggaran
SKPD Wis Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 10.000.000 RKA-SKPD Wis Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan -
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
03 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Muara Jumlah Dokumen Perubahan RKA- 1 Dokumen Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Muara Jumlah Dokumen Perubahan RKA- 0 Dokumen Efisiensi Anggaran
Perubahan RKA-SKPD Wis SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 10.000.000 Perubahan RKA-SKPD Wis SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi -
Penyusunan Dokumen Perubahan Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD RKA-SKPD
06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Muara Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 12 Laporan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Muara Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 9 Laporan Efisiensi Anggaran
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD Wis Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 60.000.000 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Wis Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 30.000.000
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Kinerja SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Muara Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Muara Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 0 Laporan Efisiensi Anggaran
Wis Perangkat Daerah 30.000.000 Wis Perangkat Daerah -
07 Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Muara Jumlah Data Statistik Sektoral Daerah 0 Data Pelaksanaan Pengumpulan Data Muara Jumlah Data Statistik Sektoral Daerah 200 Data Anggaran Untuk
Sektoral Daerah Wis yang Telah Dikumpulkan dan - Statistik Sektoral Daerah Wis yang Telah Dikumpulkan dan 250.000.000 Satu Data
Diperiksa Lingkup Perangkat Daerah Diperiksa Lingkup Perangkat Daerah Indonesia
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Jumlah laporan Administrasi 20 laporan Admini: i K F gl Jumlah laporan Administrasi 20 laporan
Keuangan Perangkat Daerah yang 4.008.107.114 Daerah Keuangan Perangkat Daerah yang 5.332.275.259
akuntabel akuntabel
01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Muara Jumlah Orang yang Menerima Gaji 396 Orang/bula Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Muara Jumlah Orang yang Menerima Gaji 372 Orang/bula Penambahan
Wis dan Tunjangan ASN n 3.897.467.114 Wis dan Tunjangan ASN n 5.221.635.259 Anggaran Untuk
Gaji PPPK
05 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Muara Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Muara Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Wis Tahun SKPD dan Laporan Hasil 15.000.000 Keuangan Akhir Tahun SKPD Wis Tahun SKPD dan Laporan Hasil 15.000.000
Koordinasi Penyusunan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
07 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Muara Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 12 Laporan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Muara Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 12 Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran Wis Triwulanan/ Semesteran SKPD dan 95.640.000 Keuangan Wis Triwulanan/ Semesteran SKPD dan 95.640.000
SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD SKPD
Administrasi Barang Milik Daerah pada Jumlah Dokumen Barang Milik 16 unit Administrasi Barang Milik Daerah Jumlah Dokumen Barang Milik 16 unit
Perangkat Daerah Daerah pada Perangkat Daerah 70.800.000 pada Perangkat Daerah Daerah pada Perangkat Daerah 90.800.000
yang diadministrasikan yang diadministrasikan
02 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Muara Jumlah Dokumen Pengamanan 0 Dokumen Pengamanan Barang Milik Daerah Muara Jumlah Dokumen Pengamanan 1 Dokumen Pindahan Dari Sub
Wis Barang Milik Daerah SKPD - SKPD Wis Barang Milik Daerah SKPD 50.000.000 Kegiatan Lain
03 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah Muara Jumlah Laporan Hasil Penilaian 0 Laporan Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Muara Jumlah Laporan Hasil Penilaian 1 Laporan Pindahan Dari Sub
SKPD Wis Barang Milik Daerah dan Hasil - Daerah SKPD Wis Barang Milik Daerah dan Hasil 40.800.000 Kegiatan Lain
Koordinasi Penilaian Barang Milik Koordinasi Penilaian Barang Milik
Daerah SKPD Daerah SKPD
05 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Muara Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 4 Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Muara Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 0 Laporan Pindah Sub
Milik Daerah pada SKPD Wis Penyusunan Laporan Barang Milik 30.000.000 Barang Milik Daerah pada SKPD Wis Penyusunan Laporan Barang Milik - Kegiatan Lain
Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD
06 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Muara Jumlah Laporan Penatausahaan 12 Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah Muara Jumlah Laporan Penatausahaan 0 Laporan Pindah Sub
SKPD Wis Barang Milik Daerah pada SKPD 40.800.000 pada SKPD Wis Barang Milik Daerah pada SKPD - Kegiatan Lain
Admini: i K F Jumlah pegawai yang mendapatkan 50 orang Admini: i K F Jumlah pegawai yang mendapatkan 50 orang
Daerah pelayanan Administrasi 180.000.000 Daerah pelayanan Administrasi 50.000.000
Kepegawaian Kepegawaian
02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Muara Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 50 Paket Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Muara Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 0 Paket Efisiensi Anggaran
Kelengkapannya Wis Atribut Kelengkapan 50.000.000 Atribut Kelengkapannya Wis Atribut Kelengkapan -
09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Muara Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 8 Orang Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Muara Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 0 Orang Efisiensi Anggaran
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Wis dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan 80.000.000 Berdasarkan Tugas dan Fungsi Wis dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan -

dan Pelatihan

dan Pelatihan
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1 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Muara Jumlah Orang yang Mengikuti 50 Orang Bimbingan Teknis Implementasi Muara Jumlah Orang yang Mengikuti 50 Orang
Perundang-Undangan Wis Bimbingan Teknis Implementasi 50.000.000 Peraturan Perundang-Undangan Wis Bimbingan Teknis Implementasi 50.000.000
Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan
A i Umum P Daerah Jumlah jenis Administrasi Umum 8 jenis A i Umum P Daerah Jumlah jenis Administrasi Umum 8 jenis
Perangkat Daerah 959.578.146 Perangkat Daerah 331.000.000
01 Penyediaan Komponen Instalasi Muara Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket Penyediaan Komponen Instalasi Muara Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Wis Listrik/Peneranga Bangunan Kantor 5.000.000 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Wis Listrik/Peneranga Bangunan Kantor 5.000.000
yang Disediakan yang Disediakan
02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Muara Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket Penyediaan Peralatan dan Muara Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket Efisiensi Anggaran
Kantor Wis Perlengkapan Kantor yang Disediakan 300.000.000 Perlengkapan Kantor Wis Perlengkapan Kantor yang Disediakan 50.000.000
04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Muara Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 3 Paket Penyediaan Bahan Logistik Kantor Muara Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 3 Paket Tambahan Untuk
Wis yang Disediakan 94.978.146 Wis yang Disediakan 130.000.000 Penyediaan ATK
05 Penyediaan Barang Cetakan dan Muara Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket Penyediaan Barang Cetakan dan Muara Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket Efisiensi Anggaran
Penggandaan Wis Penggandaan yang Disediakan 6.600.000 Penggandaan Wis Penggandaan yang Disediakan 8.000.000
06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Muara Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 8 Dokumen Penyediaan Bahan Bacaan dan Muara Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 0 Dokumen Efisiensi Anggaran
Perundang-undangan Wis Peraturan Perundang-Undangan yang 8.000.000 Peraturan Perundang-undangan Wis Peraturan Perundang-Undangan yang -
Disediakan Disediakan
08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Muara Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 6 Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu Muara Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 5 Laporan Efisiensi Anggaran
Wis Tamu 70.000.000 Wis Tamu 20.000.000
09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Muara Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Muara Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan Efisiensi Anggaran
Konsultasi SKPD Wis Rapat Koordinasi dan Konsultasi 375.000.000 Konsultasi SKPD Wis Rapat Koordinasi dan Konsultasi 75.000.000
SKPD SKPD
10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Muara Jumlah Dokumen Penatausahaan 1 Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada Muara Jumlah Dokumen Penatausahaan 1 Dokumen Efisiensi Anggaran
Wis Arsip Dinamis pada SKPD 50.000.000 SKPD Wis Arsip Dinamis pada SKPD 20.000.000
1" Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Muara Jumlah Dokumen Dukungan 1 Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem Muara Jumlah Dokumen Dukungan 1 Dokumen Efisiensi Anggaran
Berbasis Elektronik pada SKPD Wis Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 50.000.000 Pemerintahan Berbasis Elektronik pada Wis Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 23.000.000
Berbasis Elektronik pada SKPD SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Jumlah Barang Milik Daerah 60 unit Pengadaan Barang Milik Daerah Jumlah Barang Milik Daerah 60 unit
Urusan Pemerintah Daerah Penunjang 1.000.000.000 Penunjang Penunjang -
Urusan Pemerintah Daerah Yang Urusan Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah Yang
Diadakan Diadakan
09 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Muara Jumlah Unit Gedung Kantor atau 5 Unit Pengadaan Gedung Kantor atau Muara Jumlah Unit Gedung Kantor atau 0 Unit Efisiensi Anggaran
Lainnya Wis Bangunan Lainnya yang Disediakan 1.000.000.000 Bangunan Lainnya Wis Bangunan Lainnya yang Disediakan -
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah waktu penyesiaan Jasa 12 bulan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah waktu penyesiaan Jasa 12 bulan
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 541.327.960 Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 296.510.000
Daerah yang disediakan Daerah yang disediakan
01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Muara Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Muara Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 Laporan
Wis Surat Menyurat 5.000.000 Wis Surat Menyurat 5.000.000
02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Muara Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Muara Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan Kenaikan Daya
Air dan Listrik Wis Komunikasi, Sumber Daya Air dan 284.400.000 Daya Air dan Listrik Wis Komunikasi, Sumber Daya Air dan 291.510.000
Listrik yang Disediakan Listrik yang Disediakan
04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Muara Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Muara Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 0 Laporan Tidak ada lagi
Wis Pelayanan Umum Kantor yang 251.927.960 Kantor Wis Pelayanan Umum Kantor yang - honorarium THL
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Barang Milik Daerah 47 unit Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Barang Milik Daerah 47 unit
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 790.000.000 Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Pemerintahan 790.000.000
Daerah yang dipelihara Daerah Daerah yang dipelihara
02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Muara Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 13 Unit Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Muara Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 13 Unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Wis atau Lapangan yang Dipelihara dan 120.000.000 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Wis atau Lapangan yang Dipelihara dan 120.000.000
Dinas Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan Perizinannya Kendaraan Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Lapangan
06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Muara Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 20 Unit Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Muara Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 20 Unit
Wis yang Dipelihara 20.000.000 Lainnya Wis yang Dipelihara 20.000.000
09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Muara Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 4 Unit Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Muara Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 4 Unit

Baniunan Lamnia Wis Lainnia iani Diielihara/Direhabililasi 650.000.000 Kantor dan Baniunan Lamnia Wis Lainnia iani Diielihara/Direhabilitasi 650.000.000
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Dengan pertimbangan prinsip penyelenggaraan pemerintah
yang baik dengan mempertimbangkan hasil MUSRENBANG mulai
tingkat Desa/Kelurahan yang ditindaklanjuti dengan
MUSRENBANG Tingkat Kecamatan sampai dengan tingkat
Kabupaten, responsive terhadap permasalahan serta isu-isu
strategis, efisien dalam perencanaan anggaran dan efektif dalam
pencapaian tujuan.

Dengan demikian rencana kerja ini tidak hanya memenuhi
kepentingan Perangkat Daerah saja melainkan juga dapat
menjawab permasalahan yang ada dimasyarakat khususnya
terkait dengan pelayanan kepada masyarakat sepanjang anggaran
mampu terakomodir dalam memenuhi sesuai dengan program dan
kegiatan.

Usulan kegiatan dari masyarakat yang tertuang dalam
rancangan rencana kerja didiskusikan dalam pembahasan Forum
OPD Kabupaten. Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan
rumusan rancangan Renja dengan  kesepakatan  hasil
MUSRENBANG di Kecamatan. Usulan yang disampaikan pada
saat pembahasan forum OPD dan tentunya menyesuaikan
prioritas program dan kegiatan OPD Kecamatan Muara Wis,
seperti yang tersaji dalam Tabel dibawah ini :
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Tabel T-C.32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2026

Kabupaten Kutai Kartanegara

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Muara Wis

RENJA KECAMATAN MUARA WIS TAHUN 2026

NO USULAN MASALAH ALAMAT LOKASI DESA VOLUME | SATUAN | ANGGARAN
1 Pembangunan Pendistribusian Jaringan Belum Adanya Sarana air Enggelam, Kab. Eneoelam ) ) )
Pipa Air Bersih Kecamatan (Muara Wis) Bersih di Dusun Ketibeh Kutai Kartanegara g8
Pembuatan Tempat Sampah
2 Penampungan Sementara Kecamatan Belum adanya tempat Enggelam, Kab. Enggelam - - -
(Muara Wis) sampah Kutai Kartanegara
Pembangunan Saluran Gorong—goropg Belum adanya saluran Enggelam, Kab. B B B
3 Desa/Kelurahan dengan kontruksi . > Enggelam
Sederhana (Muara Wis) Drainese Kutai Kartanegara
Belum Meratanya WC di
Pembangunan dan Perbaikan MCK setiap lelmah, Maka Oleh Enggelam, Kab.
4 Umum Kecamatan (Muara Wis) Sebab itu mengajukan Kutai Kartanegara Enggelam B B B
WC Umum setiap RT. 001
s/d RT. 007
Rehablllta51/ pemeliharaan Jalan jalanan masih banyak Lebak cilong, Kab. .
5 lingkungan Kecamatan dan 1 . N . Lebak Cilong - - -
Kelurahan /Desa (Muara Wis) yang belum di semenisasi Kutai Kartanegara
Normalisasi Saluran Drainase lingkungan kecil nya aliran drainase Lebak Cilong, Kab. .
6 Kecamatan dan Kelurahan/Desa (Muara . . Lebak Cilong - - -
Wis) pembuangan air Kutai Kartanegara
Pembangunan Saluran Gorong-gorong tidak ada nya gorong . Desa leba}c cilong
7 Desa/Kelurahan dengan kontruksi hg(_)ron_g gembuanlfin ia:r RT Olkfalanb Lebak Cilong - - -
Sederhana (Muara Wis) ujan jadi mengakibatkan S""an ah, Kab.
banjir Kutai Kartanegara
Pembangunan/peningkatan Jalan Jln. Patin RT. 007,
8 Jembatan Ulin Perumahan dan Memerlukan Semenisasi Kab. Kutai Muara Wis - - -
Permukiman Kartanegara
Pembangunan/peningkatan Jalan Diperlukan semenisasi Oéléndjslav;\,/?etr?rﬁis
9 Jembatan Ulin Perumahan dan agar jembatan titian ulin Kabgkutm ’ Muara Wis - - -
Permukiman awat dan nyaman :
Kartanegara
10 Normalisasi Saluran Drainase lingkungan Memerlukan Jln. Poros Desa Muara Wis - - -
20
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Barorisntan Paliyusan Austabel Kmpeten
Harmarts Legal Aduged Kol

Kecamatan dan Kelurahan/Desa (Muara
Wis)

Pembangunan/Rehab
Drainase

Muara Wis, Kab.
Kutai Kartanegara

Normalisasi Saluran Drainase lingkungan

Normalisasi Saluran
Sungai Ebos dikarenakan
Masih dangkal sehinggga

Sebemban RT. 005,

11 Kecamatan dan Kelurahan/Desa (Muara ; Kab. Kutai Sebemban
. menyulitkan Mata
Wis) . Kartanegara
Pencarian Para Nelayan 3
KM
Pembuatan Tempat Sampah Peningkatan Jalan Tf?mpt Sebemban Dusun
Pembuangan Akhir .
12 Penampungan Sementara Kecamatan S h K Kuyung, Kab. Kutai Sebemban
(Muara Wis) ampah (Dengan Ukuran Kartanegara
20 x 40 Meter..
Normalisasi Saluran Drainase lingkungan Belum terpenuhinya Sebemban RT. 001,
13 Kecamatan dan Kelurahan/Desa (Muara Normalisasi Saluran Kab. Kutai Sebemban
Wis) Sungai Keliran Jambu Kartanegara
Rehabilitasi/pemeliharaan Jembatan Rehabilitasi/ p.emehharaa Sebemban RT. 004,
- n Jembatan lingkungan .
14 lingkungan Kecamatan dan . Kab. Kutai Sebemban
Kelurahan/Desa (Muara Wis) Jembatan Samping Kartanegara
Kantor Desa Sebemban.. g
Belum Terpenuhinya Sebemban dan
Pembangunan dan Perbaikan MCK Dusun Kuyung,
15 - Pembangunan dan . Sebemban
Umum Kecamatan (Muara Wis) . Kab. Kutai
Perbaikan MCK Umum
Kartanegara
Pembuatan Tempat Sampah Belum Terbangunnya Dusun Kuyung,
16 Penampungan Sementara Kecamatan Tempat sampah Di Dusun Kab. Kutai Sebemban
(Muara Wis) Kuyung Kartanegara
Pembersihan Rumput/Semak Belum terpeliharanya Dusun Kuyung RT.
17 Belukar/Gulma, Sedimentasi Lumpur di Jalan Poros Penghubung 008, Kab. Kutai Sebemban
Jalan Desa/Kelurahan (Muara Wis) ke Dusun Kuyung.. Kartanegara
Belum Terpenuhinya
Pembangunan
Pendistribusian Jaringan
Pembangunan Pendistribusian Jaringan Pipa Air Bersih ke mmah Sebemban, Kab.
18 . . . . masyarakat sehinga - Sebemban
Pipa Air Bersih Kecamatan (Muara Wis) - Kutai Kartanegara
Masyarakat Belum bisa
merasakan aliran Air
bersih yang telah
tersedian
Pembangunan Pos Keamanan Belum adanya Sebemban RT. 003,
19 Lingkungan (POSKAMLING) Pembangunan Pos Kab. Kutai Sebemban
Desa/Kelurahan (Muara Wis) Keamanan Lingkungan Kartanegara
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Barorisntan Paliyusan Austabel Kmpeten
Harmarts Legal Aduged Kol

(POSKAMLING) Di Desa
Sebemban untuk Kegiatan
Posronda Linmas

Desa Muara

Rehabilitasi/pemeliharaan Jalan . Enggelam
. Jalan jembatan belum Pembangunan
20 lingkungan Kecamatan dan . . Muara Enggelam
. selesai ketempat TPA Jembatan Ulin,
Kelurahan/Desa (Muara Wis) .
Kab. Kutai
Kartanegara
. Banyaknya masyarakat Desa Muara
21 Pembangunan dan Perbaikan MCK yang masih buang BAB di Enggelam, Kab. Muara Enggelam
Umum Kecamatan (Muara Wis) . >
sungai Kutai Kartanegara
Jalan pada saat Hari
Rehabilitasi/pemeliharaan Jalan hujan para pepgendgra Sebemban - Ds
. Sepeda Motor tidak bisa .
22 lingkungan Kecamatan dan L. Kuyung, Kab. Kutai Sebemban
. melewati jalan Dusun
Kelurahan/Desa (Muara Wis) Kartanegara
Kuyung Ke Desa
Sebemban.
Rehabilitasi/pemeliharaan Jalan Rehabilitasi/ pvemehharaa Sebemban RT. 004,
. n Jembatan lingkungan .
23 lingkungan Kecamatan dan . Kab. Kutai Sebemban
Kelurahan/Desa (Muara Wis) Jembatan Samping Kartanegara
Kantor Desa Sebemban.
Belum Terpenuhinya
Pemeliharaan Jalan
lingkungan Dari
Rehabilitasi/pemeliharaan Jalan Sﬁszza\;ii{afs%a;gin DESA SEBEMBAN
24 lingkungan Kecamatan dan - MUARA WIS, Kab. Sebemban

Kelurahan/Desa (Muara Wis)

Dusun Kuyung Ke Desa
Sebemban, Agar
Mempermudah Akses
Warga Memenuhi
Perokonomian Mereka

Kutai Kartanegara
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAEAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021 — 2026
merupakan dokumen rencana pembanguan daerah sebagai satu
kesatuan yang tidak terpisahkan dari sistem perencanaan
pembanguan nasional sebagai mana diatur dalam undang-undang
nomor 25 tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional.

RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021 - 2026
merupakan RPJMD Keempat dari tahapan pelaksanaan RPJPD
kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2005 - 2025. Oleh sebab itu
penyusunana RPJMD selain memuat visi, misi dan program
prioritas Bupati/Wakil Bupati Kutai Kartanegara masa bakti
tahun 2021 - 2026, juga berpedoman pada visi, misi dan arah
kebijakan yang termuat dalam RPJPD Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2005 -2025 sebagaimana telah diatur dalam
Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 17 tahun
2010 tentang RPJPD.

Penyusunan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2021 - 2026 memperhatikan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024 yang merupakan tahapan
terakhir dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
(RPJPN) 2005-2025 sehingga menjadi tahapan pembangunan
pamungkas dalam upaya mewujudkan visi dan misi pembangunan
jangka panjang nasional. Dalam merumuskan dan merealisasikan
berbagai komitmen Presiden dan Wakil Presiden, serta
berdasarkan kajian maupun analisis mengenai permasalahan dan
isu strategis nasional yang menjadi prioritas untuk ditangani
dalam lima tahun ke depan, termasuk dalam penyelarasan dengan
sasaran-sasaran pokok pembangunan jangka panjang dalam
RPJPN maka untuk memajukan Negara Indonesia ke depan
ditetapkan visi RPJMN Tahun 2020-2024 sebagai berikut:

“Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan
Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”
Upaya untuk mewujudkan Visi tersebut ditempuh melalui 9
(sembilan) misi sebagai berikut:

23
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1. Peningkatan kualitas manusia indonesia

2. Struktur ekonomi yang produktif, mandiri, dan berdaya
saing

3. Pembangunan yang merata dan berkeadilan

4. Mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan

5. Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa

6. Penegakan sistem hukum yang Dbebas korupsi,

bermartabat, dan terpercaya

7. Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa
aman pada seluruh warga

8. Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan
terpercaya

9. Sinergi pemerintah daerah dalam kerangka Negara
kesatuan

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Dalam rangka mewujudkan Misi Kabupaten Kutai
Kartanegara, maka perlu dijabarkan kembali kedalam tujuan dan
sasaran strategis yang lebih operasional yang dituangkam dalam
Renja Kecamatan. Maka untuk itu Tujuan strategis Kecamatan
Muara Wis Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2024 adalah
sebagai berikut :“Meningkatkan Kualitas Pelayanan Kecamatan
Yang Efektif, Efisien, Inovatif, Transparan dan Akuntabel”
Sedangkan Sasaran yang ingin dicapai Kecamatan Muara Wis
Kabupaten Kurtai Kartanegara Tahun 2026 adalah
“Meningkatnya kualitas dan jangkauan pelayanan publik
kecamatan”

Tabel 3.1
Tujuan, sasaran dan Indikator Kinerja sasaran
Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Sasaran
Meningkatkan Kualitas Indeks Kepuasan Pelayanan
Pelayanan  Kecamatan  Yang Kecamatan

Efektif, Efisien, Inovatif,
Transparan dan Akuntabel

Meningkatnya kualitas dan | Persentase keluhan masyarakat

jangkauan pelayanan | terhadap pelayanan kecamatan
publik kecamatan yang ditindaklanjuti
Persentase capaian
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum
Pertumbuhan Pendapatan Asli
Desa

Pertumbuhan Pendapatan Asli
Daerah Kewenangan Kecamatan
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1 Program dan Kegiatan

Kecamatan Muara Wis merupakan salah satu Perangkat
Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara sebagai pelaksana teknis
kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu. Kecamatan
Muara Wis sebagai Perangkat Daerah pelaksana teknis
kewilayahan  mempunyai tugas melaksanakan  sebagian
kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati. Dalam
melaksanakan tugas tersebut diatas Camat mempunyai fungsi ;
Menyelenggarakan  tugas-tugas umum  pemerintahan  di
Kecamatan dan pembinaan Kelurahan/Desa; Pembinaan
ketentraman dan  ketertiban; Pembinaan  pemberdayaan
masyarakat; Pembinaan kesejahteraan rakyat; Pembinaan
pelayanan umum.

A. Faktor-faktor yang menjadi bahan petimbangan terhadap

rumusan program dan kegiatan.

1) Pencapaian visi dan misi kepala daerah.
Perumusan program dan kegiatan di Kecamatan Muara Wis
diarahkan untuk mencapai visi dan misi Bupati Kutai
Kartanegara terpilih. Sehingga program dan kegiatan dalam
Renja Kecamatan Muara Wis merupakan implementasi dari
upaya pencapaian visi dan misi Bupati terpilih.

2) Pencapaian SPM.
Standar Pelayanan Minimal di Kecamatan Muara Wis
belum terlaksana, sehingga perlu dimasukan program dan
kegiatan dalam rangka menunjang pencapaian SPM di
Kecamatan Muara Wis.

B. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program, kegitan dan

sub kegiatan, antara lain meliputi:

1) Jumlah program, kegiatan dan sub kegiatan.
Jumlah Program yang diusulkan untuk dilaksanakan di
Kecamatan Muara Wis Tahun 2026 adalah 5 Program
dengan 12 Kegiatan dan 37 sub kegiatan.

2) Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan.
Program dan kegiatan yang direncanakan untuk
dilaksanakan di Kecamatan Muara  Wis sifat

25
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penyebarannya adalah diseluruh wilayah Kecamatan
Muara Wis dan melingkupi semua Desa.

Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut
sumber pendanaannya.

Total kebutuhan dana/pagu indikatif pada Renja
Kecamatan Muara Wis sebesar Rp.14.787.787.259,00.

C. Tabel rencana program dan kegiatan sebagaimana tabel
berikut ini:
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RENJA KECAMATAN MUARA WIS TAHUN 2026

Tabel. T-C.33
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026
DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Perangkat Daerah : Kecamatan Muara Wis

Tahun 2026 Prakiraan Maju Tahun 2027
Kode Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu(m;i)lkatlf Catatan Penting Lokasi Target Capaian Pagu(g:!)lkatlf
7 01 02 PROGRAM PENYELENGGARAAN F I; dan non perijinan yang 100 Persen 100 Persen
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK dil sesuai SOP 6.741.202.000 3.141.202.000
Tingkat aksesibilitas wilayah Kecamatan 78,5 Persen 78,5 Persen
7 01 02 2.01 Ki inasi P Kegiat: Jumlah kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan yang 0 kegiatan 0 kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan melibatkan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 400.000.000 400.000.000
yang dilaksanakan secara efektif
7 01 02 2.01 01 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Muara 2 Laporan Tambahan Untuk Muara 2 Laporan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Dengan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Wis 150.000.000 Fasilitasi Rembuk Wis 150.000.000
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Stunting dan
Fasilitasi ERAU
7 01 02 2.01 02 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas Kegiatan Muara 1 Dokumen Tambahan Untuk Muara 1 Dokumen
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Wis 250.000.000 Fasilitasi HUT RI Wis 250.000.000
7 01 02 2.02 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Jumlah Standar Pelayanan Minimal (SPM) yang difasilitasi 1 SPM 1 SPM
Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat 100.000.000 100.000.000
Daerah yang Ada di Kecamatan
7 01 02 2.02 02 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Muara 2 Laporan Tambahan Untuk Muara 2 Laporan
kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan Wis 100.000.000 Fasilitasi Pokjanal Wis 100.000.000
Posyandu dan
Pramuka
7 01 02 2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Jumlah pelaksanaan kegiatan pemerintahan yang menjadi 2 Kegiatan 2 Kegiatan
Dilimpahkan kepada Camat kewenangan Camat 6.241.202.000 2.641.202.000
7 01 02 2.04 02 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait Jumlah Laporan Pelaksanaan Non Perizinan pada Urusan Muara 15 Laporan Tambahan Untuk Muara 15 Laporan
dengan Nonperizinan Pemerintahan Wis 841.202.000 Fasilitasi Wis 841.202.000
Pengelolaan
Sampah,
Pemeliharaan
LPJU dan
Penanganan
Darurat Bencana
7 01 02 2.04 03 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait Jumlah Laporan Pelaksanaan Kewenangan Lain yang Muara 9 Laporan Tambahan Muara 9 Laporan
dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Dilimpahkan Wis 5.400.000.000 Anggaran Wis 1.800.000.000
pembangunan di
Desa
7 01 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT F Jumlah i F y y 100 Persen 100 Persen
DESA DAN KELURAHAN Desa / Kelurahan 436.000.000 486.000.000
7 01 03 2.01 Ki inasi Kegiatan F y Desa Jumlah Kegiatan Pemberdayaan Desa Yang Dilaksanakan 2 Kegiatan 2 Kegiatan
100.000.000 150.000.000
7 01 03 2.01 01 Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Berpartisipasi dalam Muara 5 Lembaga Muara 5 Lembaga
Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa Wis Kemasyarakatan 50.000.000 Wis Kemasyarakatan 100.000.000
di Desa
7 01 03 2.01 03 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas Kegiatan Muara 2 Laporan Efisiensi Anggaran Muara 2 Laporan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Wis 50.000.000 Wis 50.000.000
7 01 03 2,03 F y L K y Jumlah Kegiatan Pemberdayaan Lembaga 1 Kegiatan 1 Kegiatan
Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 336.000.000 336.000.000
7 01 03 2,03 01 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Diselenggarakan Muara 5 Lembaga Fasilitasi HKG Muara 5 Lembaga
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Wis Kemasyarakatan 336.000.000 PKK, Fasilitasi Wis Kemasyarakatan 336.000.000
PKK, Forum Anak,
Jambore PAUD
01 04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN dan 100 persen 100 persen
DAN KETERTIBAN UMUM ketertiban umum yang melibatkan Kepolisian Negara 130.000.000 225.000.000
Republik ia, Tentara i ia dan
instansi vertikal; serta Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat d yah Kecamatan
01 04 2.01 Ki inasi Upaya Peny Jumlah kegiatan dalam Upaya Penyelenggaraan 1 Kegiatan 1 Kegiatan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum 130.000.000 225.000.000
01 04 2.01 01 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian Negara Muara 1 Laporan Fasilitasi Patroli Muara 1 Laporan
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Wis 50.000.000 Kecamatan Wis 50.000.000
instansi vertikal di wilayah kecamatan Vertikal di Wilayah Kecamatan
01 04 2.01 02 Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi Hubungan dengan Muara 4 Laporan Fasilitasi Safari Muara 4 Laporan
dan Tokoh Masyarakat Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Wis 80.000.000 Ramadhan, Forum Wis 175.000.000
Kerukunan Umat
Beragama, Forum
Pembauran
Kebangsaan,
Forum
Kewaspadaan Dini
Masyarakat
01 05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN CAKUPAN PENYELENGGARAAN URUSAN 0 Persen 0 Persen
PEMERINTAHAN UMUM PEMERINTAHAN UMUM 195.000.000 220.000.000
01 05 2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Jumlah Urusan Pemerintahan yang dilaksanakan 16 Kegiatan 16 Kegiatan
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah Kecamatan 195.000.000 220.000.000
01 05 2.01 04 Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan Kerukunan Antar Muara 60 Orang Muara 60 Orang
Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Wis 180.000.000 Wis 180.000.000
Guna Mewujudkan Stabilitas Kemanan Lokal, Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal,
Regional, dan Nasional Regional, dan Nasional
01 05 2.01 08 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan Jumlah Dokumen Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Muara 1 Dokumen Fasilitasi Muara 1 Dokumen
di Kecamatan Kecamatan Wis 15.000.000 Forkopimcam Wis 40.000.000
01 06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN F F i dan F 100 Persen 100 Persen
PEMERINTAHAN DESA Desa 75.000.000 75.000.000
01 06 2.01 Fasilitasi. i dan ¥ inasi Jumlah Desa Yang difasilitasi 7 Desa 7 Desa
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 75.000.000 75.000.000
Desa
01 06 2.01 03 Fasilitasi pengelolaan keuangan Desa dan Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam rangka Pengelolaan Muara 0 Dokumen Pindan Ke Sub Muara 0 Dokumen
pendayagunaan aset Desa Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa Wis - Kegiatan Lain Wis -
01 06 2.01 11 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Penyelenggaraan Muara 0 Dokumen Efisiensi Anggaran Muara 0 Dokumen
Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum Wis - Wis -
01 06 2.01 12 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka Pelaksanaan Tugas, Muara 0 Dokumen Efisiensi Anggaran Muara 0 Dokumen
Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan Fungsi, dan Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan Wis - Wis -
01 06 2.01 12 Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Pendampingan Desa di Muara 7 Laporan Anggaran Untuk Muara 7 Laporan
Wilayahnya Wis 75.000.000 Pendampingan Wis 75.000.000
APBDes
01 01. PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai SAKIP Perangkat Daerah B Nilai B Nilai
PEMERINTAHAN DAERAH 7.210.585.259 8.981.437.965
KABUPATEN/KOTA
01 01. 2.01 Pe P dan Evall Jumlah dok gg , dan Eval i Kinerja 22 dokumen 22 dokumen
Kinerja gkat Daerah P gkat Daerah 320.000.000 380.000.000
01 01. 2.01 01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Muara 2 Dokumen Efisiensi Anggaran Muara 2 Dokumen
Daerah Wis 40.000.000 Wis 30.000.000
01 01. 2.01 06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Muara 9 Laporan Efisiensi Anggaran Muara 9 Laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Wis 30.000.000 Wis 50.000.000
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
01 01. 2.01 09 Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Jumlah Data Statistik Sektoral Daerah yang Telah Muara 200 Data Anggaran Untuk Muara 200 Data
Sektoral Daerah Dikumpulkan dan Diperiksa Lingkup Perangkat Daerah Wis 250.000.000 Satu Data Wis 300.000.000
Indonesia
01 01. 2.02 Administrasi K F gkat Daerah Jumlah laporan Admini i k Py kat Daerah 20 laporan 20 laporan
yang 5.332.275.259 5.243.127.965
01 01. 2.02 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaiji dan Tunjangan ASN Muara 372 Orang/bulan Penambahan Muara 372 Orang/bulan
Wis 5.221.635.259 Anggaran Untuk Wis 5.132.487.965
Gaji PPPK
01 01. 2.02 05 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Muara 1 Laporan Muara 1 Laporan
Akhir Tahun SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Wis 15.000.000 Wis 15.000.000
SKPD
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7 01 01. 2.02 07 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran Muara 12 Laporan Muara 12 Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Wis 95.640.000 Wis 95.640.000
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
7 01 01. 2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Jumlah Dokumen Barang Milik Daerah pada Perangkat 16 unit 16 unit
Perangkat Daerah Daerah yang diadministrasikan 90.800.000 110.800.000
7 01 01. 2.03 02 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Muara 1 Dokumen Pindahan Dari Sub Muara 1 Dokumen
Wis 50.000.000 Kegiatan Lain Wis 50.000.000
7 01 01. 2.03 03 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik Daerah dan Hasil Muara 1 Laporan Pindahan Dari Sub Muara 1 Laporan
SKPD Koordinasi Penilaian Barang Milik Daerah SKPD Wis 40.800.000 Kegiatan Lain Wis 20.000.000
7 01 01. 2.03 05 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Muara 0 Laporan Pindah Sub Muara 0 Laporan
Milik Daerah pada SKPD Milik Daerah pada SKPD Wis - Kegiatan Lain Wis 40.800.000
7 01 01. 2.05 Admini i K ian P gkat Daerah Jumlah i yang 50 orang 50 orang
Administrasi Kepegawaian 50.000.000 180.000.000
7 01 01. 2.05 02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapan Muara 0 Paket Efisiensi Anggaran Muara 0 Paket
Kelengkapannya Wis - Wis 50.000.000
7 01 01. 2.05 09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Muara 0 Orang Efisiensi Anggaran Muara 0 Orang
Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan Wis - Wis 80.000.000
7 01 01. 2.05 1" Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis Implementasi Muara 50 Orang Muara 50 Orang
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan Wis 50.000.000 Wis 50.000.000
7 01 01. 2.06 Admini i Umum P Daerah Jumlah jenis Admini i Umum P gkat Daerah 8 jenis 8 jenis
331.000.000 981.000.000
7 01 01. 2.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Peneranga Bangunan Muara 1 Paket Muara 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan Wis 5.000.000 Wis 5.000.000
7 01 01. 2.06 02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Muara 1 Paket Efisiensi Anggaran Muara 1 Paket
Disediakan Wis 50.000.000 Wis 300.000.000
7 01 01. 2.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Muara 3 Paket Tambahan Untuk Muara 3 Paket
Wis 130.000.000 Penyediaan ATK Wis 85.000.000
7 01 01. 2.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Muara 2 Paket Efisiensi Anggaran Muara 2 Paket
Disediakan Wis 8.000.000 Wis 8.000.000
7 01 01. 2.06 06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Muara 0 Dokumen Efisiensi Anggaran Muara 1 Dokumen
Perundang-undangan Undangan yang Disediakan Wis - Wis 8.000.000
7 01 01. 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu Muara 5 Laporan Efisiensi Anggaran Muara 5 Laporan
Wis 20.000.000 Wis 100.000.000
7 01 01. 2.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Muara 12 Laporan Efisiensi Anggaran Muara 12 Laporan
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Wis 75.000.000 Wis 375.000.000
7 01 01. 2.06 10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Muara 1 Dokumen Efisiensi Anggaran Muara 1 Dokumen
Wis 20.000.000 Wis 50.000.000
7 01 01. 2.06 1" Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem Muara 1 Dokumen Efisiensi Anggaran Muara 1 Dokumen
Berbasis Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD Wis 23.000.000 Wis 50.000.000
7 01 01 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Jumlah Barang Milik Daerah Penunjang 60 unit 60 unit
Urusan Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah Yang Diadakan - 1.000.000.000
7 01 01 2.07 09 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Jumlah Unit Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Muara 0 Unit Efisiensi Anggaran Muara 5 Unit
Lainnya Disediakan Wis - Wis 1.000.000.000
7 01 01. 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah waktu penyesiaan Jasa Penunjang Urusan 12 bulan 12 bulan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang disediakan 296.510.000 296.510.000
7 01 01. 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Muara 1 Laporan Muara 1 Laporan
Wis 5.000.000 Wis 5.000.000
7 01 01. 2.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Muara 12 Laporan Kenaikan Daya Muara 12 Laporan
dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan Wis 291.510.000 Wis 291.510.000
7 01 01. 2.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Muara 0 Laporan Tidak ada lagi Muara 0 Laporan
yang Disediakan Wis - honorarium THL Wis -
7 01 01. 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Jumlah Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 47 unit 47 unit
Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang dipelihara 790.000.000 790.000.000
7 01 01. 2.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Muara 13 Unit Muara 13 Unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya Wis 120.000.000 Wis 120.000.000
Dinas Operasional atau Lapangan
7 01 01. 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Muara 20 Unit Muara 20 Unit
Wis 20.000.000 Wis 20.000.000
7 01 01. 2.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Muara 4 Unit Muara 4 Unit

Baniunan Lainnia Diielihara/Direhabilitasi Wis 650.000.000 Wis 650.000.000
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Muara Wis Tahun 2026
merupakan dokumen perencanaan yang disusun berpedoman
kepada Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Muara Wis Tahun
2021-2026 yang mengacu pada Visi dan Misi Bupati Kutai
Kartanegara dan mengacu pada evaluasi RPJMD Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2016-2021. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Muara Wis yang memuat kebijakan program dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi
masyarakat Kecamatan Muara Wis.

Pelaksanaan semua program dan kegiatan mengikuti
petunjuk dan aturan yang dikeluarkan oleh Pemerintah
Kabupaten Kutai Kartanegara. @ Kecamatan Muara Wis
berkewajiban untuk mengimplementasikan pencapaian tujuan,
sasaran, program dan kegiatan yang telah dirumuskan dalam
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Muara Wis Tahun 2026 serta
diselaraskan dengan RKPD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2026. Kecamatan Muara Wis berkewajiban untuk menyusun
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan Muara Wis Tahun
2026 dengan berpedoman kepada Renja Kecamatan Muara Wis
Tahun 2026 dan RKPD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2026.
Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan Renja
Kecamatan Muara Wis Tahun 2026, wajib dilaksanakan
pengendalian dan evaluasi program dan kegiatan tahun 2026.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Muara Wis selain sebagai
pedoman pelaksanaan program dan kegiatan untuk tahun 2026
juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja Kecamatan
Muara Wis. Untuk dapat merealisasikan program dan kegiatan
yang telah ditetapkan dalam Renja Kecamatan Muara Wis Tahun
2026 tentu juga dipengaruhi oleh sumber pembiayaan |/
pendanaan yang memadai serta kompetensi dan semangat, tekad
serta kedisiplinan dalam memprioritaskan program dan kegiatan
sesuai dengan anggaran yang tersedia.

Disamping itu Renja Kecamatan Muara Wis juga
memberikan umpan balik (feed back) dalam pengambilan
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keputusan dan penyusunan rencana dimasa mendatang oleh
pimpinan sehingga diperoleh peningkatan kinerja kearah yang
lebih baik. Semoga keberadaan Renja Kecamatan Muara Wis ini
dapat menjadi acuan rencana pembangunan demi tercapainya visi
dan misi Kecamatan Muara Wis serta memberikan manfaat bagi
proses perencanaan pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara.






